Reunido de COREMU 11/03/2021

Presentes: Aline Pereira, André Rodrigues Pinto, Andréa Mendong¢a, Angelo Saboia,
Cintia Santos, Gabrielle Nunes, Helena Martins, Isadora Souza, Joana Vibranovski,
Leticia Aquino, Liliane Simpson, Lucélia Santos, Luiz Filipe Cabral, Patricia Nuiez,
Roberta Ribeiro, Simone Braga, Simone Lugao, Vania Monteiro, Walquiria Couto,
Wilenes das Gragas.

- Apresentagdo da equipe como um todo.

Pauta

e Votacdo membros da COREMU
e Recepcao dos residentes e Introdutério
e Cadastro dos novos residentes

Discussao
1. Votagao membros da COREMU

Coordenador da COREMU: Leticia Fraga Matos Campos de Aquino

Substituto do coordenador da COREMU:

Representante do gestor local de saude: Vania Lucia Monteiro de Carvalho
Substituto do representante do gestor local de saude: Paulo André de Almeida
Junior

Decisao final:

1 Sugestdao dos membros do Programa de Residéncia Profissional em
Medicina Veterinaria

Coordenadora do Programa: Leticia Fraga Matos Campos de Aquino
Substituta da Coordenadora do Programa: Wilenes das Gragas Silva e Souza
Representante dos Residentes: Luiz Filipe (R2)

Suplente do representante dos Residentes: Juliana Jeunon R1
Representante dos Tutores: Liliane Simpson Lourédo

Suplente do representante dos Tutores: Roberta de Oliveira Resende Ribeiro
Representante dos Preceptores: Cintia Silva dos Santos

Suplente do representante dos Preceptores: Patricia Nufiez Bastos de Souza



Deciséao final:

Sugestao dos membros do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Vigilancia Sanitaria

Coordenadora do Programa: Wilenes das Gragas Silva e Souza

Substituta da Coordenadora do Programa: Leticia Fraga Matos Campos de
Aquino

Representante dos Residentes: isis Castro

Suplente do representante dos Residentes: Ana Julia

Representante dos Tutores: Bruno Pereira de Castro

Suplente do representante dos Tutores: Andréa Mendonga Dantas de Matos
Representante dos Preceptores: André Rodrigues Pinto

Suplente do representante dos Preceptores: Angelo Saboia Borsatto

Deciséao final:

Sugestdao dos membros do Programa de Residéncia Profissional em
Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais

Coordenadora do Programa: Aguida Miranda
Substituta da Coordenadora do Programa:
Representante dos Residentes:

Suplente do representante dos Residentes:
Representante dos Tutores:

Suplente do representante dos Tutores:
Representante dos Preceptores:

Suplente do representante dos Preceptores:

Decisao final:

Sugestdo dos membros do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude Mental

Coordenadora do Programa: Simone Magalhaes Lugao
Substituta da Coordenadora do Programa:

Representante dos Residentes: Helena Martins

Suplente do representante dos Residentes: representante R1
Representante dos Tutores: Joana Vibranovski

Suplente do representante dos Tutores:

Representante dos Preceptores:

Suplente do representante dos Preceptores:



Deciséo final:

Sugestdao dos membros do Programa de Residéncia Profissional em
Enfermagem de Familia e Comunidade

Coordenadora do Programa: Jacqueline Oliveira de Carvalho

Substituta da Coordenadora do Programa: Juliana Loureiro
Representante dos Residentes: Elizandra Gongalves de Souza Dias (R2)
Suplente do representante dos Residentes: Maria Clara Geraldo (R2)
Representante dos Residentes: Silvania Oliveira da Conceicao (R1)
Suplente do representante dos Residentes:Ellen silva da Anunciacao (R2)
Representante dos Tutores: Edineia Lazzari

Suplente do representante dos Tutores: Michele Adriane da Costa
Representante dos Preceptores: Flavia Regina Silva e souza

Suplente do representante dos Preceptores:

Decisao final:

Consideragoes:

2. Recepgao dos Residentes da SMS-RJ
Data Horario | Tema Palestrante
22/03/2021 | 08:30 Boas vindas Secretario de Saude,

Subsecretarios (SUBPAV e
SUBHUE) e Presidente do IVISA —
Video de 3 minutos de cada um

22/03/2021 | 09:00-1 | Aula Magna: Impacto | Roberto Medronho (UFRJ)

1:00 da Pandemia nos
Servigos de Saude

22/03/2021 | 13:00-1

7:00

23/03/2021 | 09:00-1 | Bate-papo com a | Vania Monteiro e Elaine ou Vilmar

2:00 GDTA - Geréncia de | (INSS)
Desenvolvimento
Técnico  Académico
(entenda tudo sobre a
Bolsa da residéncia)

23/03/2021 | 13:00-1

7:00




24/03/2021 | 09:00-1
2:00

24/03/2021 | 13:00-1
7:00

25/03/2021 | 09:00-1
2:00

25/03/2021 | 13:00-1
7:00

26/03/2021 | 09:00-1
2:00

26/03/2021 | 13:00-1
7:00

*Transmissdo pelo YouTube (canal da SMS-RJ) — formulario para coleta de
presenca.

Envio das regras para os representantes da mesa de abertura (formato do video,
tema, tempo de exposigéo).

3. Cadastro dos novos residentes

e Apds o periodo de matricula (31/03), iremos receber um documento do MEC,
solicitando informacdes dos residentes. Eles pedem todo ano. Esse documento tera
todas as orientagdes a respeito de quais informacgdes eles vao querer e como enviar.

Outros assuntos abordados
e Reconhecimento dos Programas e Certificagdo dos alunos

o Reconhecimento apenas depois da CNRMS voltar. A portaria esta tramitando no
MS.
o Certificagdo eles estdao recebendo os emails com a solicitacdo do numero e
enviando. Sao muitos pedidos e uma Unica pessoa vendo isso.
= Existe a emissdao de declaragdo e/ou certificacdo individual por cada
programa — Houve a sugestdo por parte da Vania que seja emitido um
documento padronizado por parte da COREMU (assinatura do
coordenador da COREMU e do coordenador de programa). Lucélia
acrescentou a necessidade de verificar se existe algum modelo
determinado na legislagao.



Devolutiva do documento da vacinagao
o O documento foi enviado pela GDTA para a SVS. Nao ha previsdo da
vacinacao dos residentes que ainda nao foram vacinados. Tudo depende do
calendario da vacinacao (especificidade do servigo). Lucélia e Vania
ressaltaram a necessidade de uma resposta formal.

E-mail institucional da COREMU
o Sera criado para dar uma maior legitimidade a Comisséo
(coremusmsrio@gmail.com).

Saude mental dos profissionais
o [Espagco para acolhimento dos preceptores e residentes — nucleo da
COREMU para dar suporte a esses profissionais

Bolsa e bonificacdo dos residentes
o Passar um formulario para os residentes para recolhimento das informagdes
dos que nao receberam a bonificagao.

Levantamento das comorbidades dos novos residentes — como sera feita a
condugao com a pratica desse residente.

o Reposicado ou nao dos dias de afastamento

o Afastamento pelo INSS apés os 15 dias — avaliagdo de cada caso

o Revalidagao do documento ja estruturado pela COREMU — Lucélia

Sugestoes para as proximas reuniodes (13/05/2021):

Saude mental dos profissionais
o Espaco para acolhimento dos preceptores e residentes — nucleo da
COREMU para dar suporte a esses profissionais. Verificar como a rede pode
ajudar.

Regimento dos programas



o Aprovacdo pela COREMU - devolutiva pelos programas até a préxima
reuniao.



