
Reunião de COREMU 14/10/2020

Presentes: Lucelia Santos, Leticia Aquino, Vania Monteiro, Ana Vainer, Gabriela
Ribeiro, Gustavo Gaffree, ISadora Siqueira, Katlin Darlen, Simone Lugão, Agda
Miranda

- Apresentação da Ana Vainer, tutora da Residência Multiprofissional em Saúde
Mental

Pauta

- Aprovação da Minuta dos Editais para os Processos Seletivos dos Programas de
Residência Multi e Uniprofissional da Secretaria Municipal de Saúde:

Alterações propostas

A. Programa de Residência Multiprofissional em Saúde Mental

A.1. Sugestão de rodízio entre as categorias de forma a contemplar a distribuição de
vagas de forma equitativa. Haverá a manutenção das vagas por categorias, com intenção
de propor alteração na modificação do PPP.

B.2. O dia da lotação proposto no edital será para a apresentação no Centro de Estudos, e
a escolha da unidade de unidade será feita após a ambientação e apresentação da RAPS.

Contribuições da GDTA

1. A lotação envolve uma série de eventos, a GDTA sugeriu manter o termo lotação e
inserir escolha de unidade para o que a Residência de Saúde Mental propõe;

2. O Instituto Phillipe Pinel está cadastrado como única Instituição, GDTA propõe inserir
os outros dois campos quando forem rever o PPP.

B. Programa de Residência Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo faciais

B.1. Remoção dos residentes do Hospital Miguel Couto para o Hospital Lourenço Jorge, por
dificuldade de manutenção do campo por déficit de preceptor.
B.2. Diminuição de duas vagas do Residência Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo faciais para o Edital de 2021, excepcionalmente.

Contribuições da GDTA e COREMU

Foram discutidas pondera Preocupação com a perdas dessas vagas e prudência com o
processo formativo. Foi sugerido o desenvolvimento de um documento pela COREMU e



apresentação dele à SUBHUE e Secretária de Saúde e apresentação da questão no
Conselho Municipal de Saúde.

C. Programa de Residência Uniprofissional em Enfermagem de Família e
Comunidade

C.1. Alteração do requisito de de escolha do Programa antes da lotação, pois isso reduziria
as chances de alcançar que os residentes possam escolher campos de formação próximos
do
C.2 Retirar a exigibilidade da apresentação da cédula do COREN-RJ, a aceitar a
apresentação do Protocolo de entrada na solicitação, considerando os embargos do funcion
advento da pandemia

D. Programa de Residência profissional em Medicina Veterinária

D.1. Não houve

E. Programa De Residência Multiprofissional em Vigilância Sanitária
Apresentação da Letícia Aquino do novo Programa, com fomento da subsecretaria
de Vigilância Sanitária, com oferta de 10 vagas (4 vagas para nutrição, 3 vagas para
Farmácia, 3 vagas para Enfermagem)

Foi unanimemente aprovado a solicitação de aceitação do protocolo de entrada de
solicitação das cédulas dos respectivos conselhos, nas minutas dos editais e as
alterações propostas pelos coordenadores nas minutas dos editais.

Situação COVID19

Alterações propostas nas Recomendações para os Coordenadores de Programas de
Residência em Saúde

Os residentes que manifestaram a necessidade de não retornar precisarão entrar pelo INSS
ou solicitar trancamento. O trancamento precisa ser analisado e aprovado ou não pela
COREMU

Aulas teóricas: facultar em aula presencial/remota/ sistema híbrido
Fator: determinante seria a garantia das condições mínimas de segurança postas pelas
normativas para COVID-19.

Sugestões para as próximas reuniões:
Fazer uma apresentação do programa novo
Foi aventada a futura discussão do tema inserção dos residentes no CNES para as
próximas pautas



Apresentação da experiência de tutoria do Programa de Residência Multiprofissional em
Saúde Mental
Entrega do documento com o desfecho da apresentação de ferramentas online
Nova nomeação de coordenação de COREMU
Calendário 2021
Aulas coletivas para 2021
Padronização de Documentos do Comuns dos programas
Revisão do Regimento da COREMU


